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UvVOD

Skolni poradenské pracovisté (SPP) je ziizeno jako souéast Skoly s cilem poskytovat zakam,
jejich zakonnym zastupctim i pedagogtim komplexni poradenské sluzby. Cinnost SPP vychézi
z vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych

poradenskych zafizenich, ve znéni pozdé&jsich piedpisi, a z metodickych doporuéeni MSMT.

Pracovisté tvoii tym odbornych pracovniki ve slozeni vychovny poradce, Skolni metodik
prevence, Skolni psycholog a kariérovy poradce. Vzijemnou spolupraci usiluji o podporu
zakd v oblasti vzdélavani, osobnostniho rozvoje, prevence nezadoucich forem chovani,
psychologické péce i pfipravy na budouci profesni zivot. Nedilnou soucasti prace je uzka
spoluprace s vedenim $koly, pedagogickym sborem, rodi¢i a v piipad¢ potteby s externimi

institucemi.



1 LEGISLATIVNI RAMEC

Pravni predpisy a metodickd doporuceni ptedstavuji vychodisko pro tvorbu a napliiovani
programu poradenskych sluzeb. Skola z nich vychazi pii stanovovani cilti a volb& postupii

vV jednotlivych oblastech &innosti SPP.
Zakony

Zakon ¢. 561/2004 Sb., skolsky zadkon (o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani) vymezuje obecna pravidla pro vzdélavani, prava a povinnosti
zaki, zdkonnych zéastupct a Skol; zakladd ramec pro fungovani poradenského systému ve

Skolach.
Vyhlasky

e Vyhlaska €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich — upravuje rozsah, formy, cilové skupiny i1 podminky
poskytovani poradenskych sluzeb, vcetné¢ pozadavkli na dokumentaci a souhlas se
sluZzbami.

e Vyhlaska ¢.197/2016 Sb., noveliza¢ni ptedpis k vyhlasce ¢.72/2005 Sb. — vymezuje
doplnkové standardni ¢innosti, jako je kariérové poradenstvi, diagnostika vzdélavacich
potieb, metodicka podpora pedagogh a definice roli pracovnikli poradenského
pracoviste.

e Vyhlaska ¢.46/2025Sb., zména vyhlasky ¢.72/2005 Sb. — aktualizace u¢innad od
1. bfezna 2025, kterd rozSifuje oblast poradenskych sluzeb zejména o logopedii,
intervence a podporu zaku se specifickymi potiebami (napt. vadami feci).

Metodické materialy MSMT

Metodické doporu¢eni MSMT poskytuje konkrétni navody pro realizaci poradenského
procesu, diagnostiku, praci s zédky s odliSnym matefskym jazykem a zaruceni podpiirnych
opatfeni. Dokument je dostupny na webu MSMT a pravidelné aktualizovany

Dulezitou oporu tvoifi rovné€Zz metodickd doporuceni k prevenci rizikového chovani,

zaskolactvi a dalSich oblasti, ktera zajist'uji, aby poradenska prace ve Skole byla systematicka

a reflektovala aktudlni potfeby.



2 CILE PROGRAMU PORADENSKYCH SLUZEB

Cilem programu poradenskych sluzeb je
e poskytovat podplrna opatfeni pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
prabézné sledovat a vyhodnocovat Gi¢innosti zvolenych podptirnych opatieni
e poskytovat poradenstvi a podporu pii feseni Skolni netspesnosti
e podporovat vzdélavani zaki nadanych
e poskytovat kariérové poradenstvi k pozdé€jSimu profesnimu uplatnéni

e podporovat vzdélavani a socialni zaclenovani zaku z odlisného kulturniho prostiedi
a s odlisnymi Zivotnimi podminkami

e podporovat vzdélavani a socialni zacleniovani cizinct

e prubézn¢ a dlouhodobé pecovat o zédky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi
a vytvaret ptiznivé socialni klima

e vcas intervenovat pii aktudlnich problémech u jednotlivych Zakt a tfidnich kolektivli

e podporovat pozitivni klima Skoly

e predchazet vSem formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany
a diskriminace

e poskytovat metodickou podporu ucitelim pii pouziti psychologickych a specidlné
pedagogickych postupt

e spolupracovat a pravidelné komunikovat se zakonnymi zastupci
e spolupracovat pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a dal§imi institucemi

e podporovat zaky v dobé vzdé€lavani na dalku, motivovat je, konzultovat se zaky,
zédkonnymi zastupci, rodici a pedagogy



3 CILOVE SKUPINY PORADENSKYCH SLUZEB

Poradenské sluzby ve Skole jsou ureny vSem zdkim, jejich zakonnym zadstupcim
a pedagogickym pracovniktim.

Zakiam zejména pii feSeni vzdélavacich, osobnostnich, vztahovych ¢i kariérovych otazek, pri
podpofte jejich rozvoje a predchazeni Skolni netuspésnosti.

Zikonnym zastupcim v otazkdch vzdéladvaci a profesni orientace jejich déti, pii feSeni
vychovnych ¢i osobnich obtizi a pti spolupraci se Skolou.

Pedagogickym pracovnikiim formou metodické podpory, konzultaci a spoluprace pii

vytvafeni podminek pro vzdélavani vSech zakl a pfi prevenci rizikového chovani.



4 FORMY POSKYTOVANI PORADENSKYCH SLUZEB

Poradenské sluzby jsou ve skole poskytovany v riznych formach, které¢ odpovidaji potfebam
zaki, jejich zakonnych zastupcti i pedagogickych pracovniki:
e Individudlni poradenstvi osobni konzultace se zaky ¢i rodi¢i zaméfené na feSeni
vzdélavacich, vychovnych, osobnostnich nebo kariérovych otazek.

e Skupinové poradenstvi ve smyslu prace s mensimi skupinami zakt k vybranym
tématiim (napf. volba povolani, prevence rizikového chovani).

e Tridni intervence se zaméfenim na praci s celymi tfidnimi kolektivy, zejména
v souvislosti s prevenci rizikového chovani, podporou pozitivniho klimatu a feSenim
vztahovych obtizi.

e Konzultaéni hodiny jako pravidelné &asy vyhrazené ¢&leny SPP pro zaky, rodide
I pedagogy, konzultace jsou mozné i mimo konzulta¢ni hodiny po pfedchozi dohodé.

e Online komunikace s moznosti domluvit konzultaci prostfednictvim $kolniho
informacniho systému, e-mailu ¢i jinych dohodnutych nastroja.

e Schranka duvéry poskytuje prostor pro anonymni sdéleni zaku a jejich podnétd, které
jsou pravideln€ vyhodnocovany a feSeny ptisluSnymi ¢leny SPP.



5 SKOLNI PORADENSKE PRACOVISTE (SPP)

SPP poskytuje poradenské sluzby v obsazeni: vychovny poradce, $kolni metodik prevence,
Skolni psycholog a kariérovy poradce. Jmenovani spolupracuji S tfidnimi uciteli, vedenim
Skoly a dalsimi pedagogickymi pracovniky $koly. Zastupci SPP pravidelng spolupracuiji,

konzultuji a pritbézné vyhodnocuji své postupy, planuji dalsi cile.

Vedouci pracovisté a vychovny poradce:  Mgr. Zuzana Machejova

Skolni metodik prevence: Mgr. Klara Krupickova
Skolni psycholog: Mgr. Libor Skoda
Kariérovy poradce: Mgr. Lucie Schreierova

Ttidni ucitelé, vedeni Skoly
a ostatni pedagogicti pracovnici skoly

5.1 Vymezeni ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté

Cinnost SPP Vychazi ze standardnich ¢innosti $koly, jak jsou uvedeny v piiloze
¢. 3 k vyhlasce ¢. 72/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich ptredpist, a planu prace pro $kolni rok
2024/2025.

SPP poskytuje standardni poradenské sluzby vychovného poradce, $kolniho metodika

prevence a Skolniho specialniho pedagoga.

Vnitini smérnice obsahuje instrukce, které napliuji novelu Skolského zakona ¢. 561/2004
Sb. (§16) ve znéni poslednich tprav. Skolni fad, na zakladé projednani pedagogickou radou
stanovuje jednotny postup pedagogickych pracovnikii pti udélovani a ukladani vychovnych
opatfeni, postupy ohledné¢ udélovani vychovnych opatfeni ve spolupraci se Skolnim

poradenskym pracovistém.

Zékladni udaje o obsazeni SPP a konzultagnich hodinach jsou zvefejnény na strankéach $koly,
k nahlédnuti v feditelné a v kancelafi zastupce feditele, na cedulich u kabinett jednotlivych

¢lenti SPP



6 VYCHOVNY PORADCE

Vychovny poradce vykonava c¢innost poradenskou, metodickou, informacni, dokumentacni
a evidencni. Spolupracuje na vytvafeni podminek pro poskytovani podplrnych opatieni
zakim se specialnimi vzd€lavacimi potifebami, sleduje jejich Gc¢innost a podili se na jejich
vyhodnocovéani. Podporuje zacleniovani zakt z odliSného kulturniho prostedi,
s nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka nebo odliSnymi zivotnimi podminkami. Vénuje
se také podpore vzdelavani zadkd nadanych. Pedagogickym pracovnikim ptredava odborné
informace z oblasti podpiirnych opatteni a konzultuje s nimi vychovné 1 vzdélavaci problémy
zaku.

Standardni ¢innosti vychovného poradce

1. Vyhledavani zaku, jejichz vzdelavani vyzaduje zvySenou pozornost, a navrhovani dalsi
podpory. Spolupréace na ptiprave, kontrole a evidenci plant pedagogické podpory (PLPP)

u zakl s podplirnym opatfenim 1. stupné.

2. Zprostiedkovani vstupni a prabézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb
a mimofadného nadani a intervencnich Cinnosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami nebo mimotadné nadané zaky ve Skolskych poradenskych zatizenich.

3. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani podplrnych opatieni
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a intervencnich Cinnosti pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

4. Piiprava podminek pro vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami ve
Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim Skolou a Skolskymi

poradenskymi zatizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zaku.

5. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.
I. Metodicka a informacni ¢innost
1. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim skoly:

a) s piipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

b) s napliiovanim podpurnych opatieni ve vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi

potiebami,



C) stvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich pland,

d) v praci s nadanymi @ mimofadné nadanymi zaky.

Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikiim Skoly.

Metodickda pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otazkach kariérového
rozhodovani zaka, integrace, individualnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi zaky
apod.

Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péfe o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

Poskytovani informaci o cCinnosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni
VvV regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moZznostech vyuzivani jejich sluzeb
zakim a jejich zakonnym zastupcliim.

Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zéacich v poradenské péci dalSich

poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaja.

Vedeni pisemnych zaznamG umoziujicich dolozit rozsah a obsah cinnosti

vychovného poradce, navrZend a realizovana opatieni.

Profesni rozvoj

Pravidelné se vzdélava v oblasti Skolského poradenstvi, specialni pedagogiky a legislativnich

zmén souvisejicich s vykonem funkce. Ucastni se specializa¢nich kurzii, metodickych setkani.

Vyuziva odborné supervize. Sleduje aktualni trendy v oblasti vzdélavani, inkluze a prevence

Skolni netispéSnosti. Zaclenuje nové poznatky do poradenské praxe.

Kontakt

Mgr. Zuzana Machejova

Konzultaéni hodiny: Schtizku je mozZné sjednat:
Utery 11:30 - 12:05 o telefonicky +420 553 401 727
Patek 10:40 - 11:25 e clektronickou postou:

11:40 — 12:40 machejova@stredniskola-sucha.cz

e pies Skolni informac¢ni systém Bakalafi

Individuélné dle vzajemné piedchozi dohody
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7 SKOLNI METODIK PREVENCE

Metodik prevence pusobi na skole jako poskytovatel poradenskych sluzeb spolu

s vychovnym poradcem, Skolnim psychologem a kariérovym poradcem.

1.

Napli Cinnosti Skolniho metodika prevence

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci minimalniho

preventivniho programu Skoly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit $koly zaméfenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuZzivani, zneuzivani sektami, rasismu
a xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevi

sebeposkozovani a dalsich projevi rizikového chovani.

Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikti skoly v oblasti prevence rizikového
chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového

chovani.

Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového

chovani.

Individudlni a skupinova prace se zdky a studenty s obtizemi v adaptaci, se
socidlné-vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné
ovliviiuji jejich vzdélavani.

Koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvki

do vzdélavaciho procesu a na integraci zakl/cizincii; prioritou v rdmci tohoto procesu je

prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souviseji s pfijimanim odli$nosti.

Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji
Vv kompetenci problematiku prevence rizikového chovéni, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal$imi
odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které plsobi v oblasti prevence

rizikového chovani.

Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci

a nasledné péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.
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10.

Shromazd’'ovani odbornych zprdv a informaci o Zzéacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovani

v souladu se zakonem o ochrané osobnich tdaju.

Vedeni pisemnych zaznamii umoznujicich dolozit rozsah a obsah cCinnosti $kolniho

metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.
Informacni ¢innosti

Zajistovani a predavani odbornych informaci 0 problematice rizikového chovani,
0 nabidkach programu a projekt, o metodach a formach specifické primarni prevence

pedagogickym pracovniktim $koly.

Prezentace vysledkli preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci

a zkuSenosti.

Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikli Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organt statni spravy a samospravy, stiedisek vychovné
pé&e, poskytovateli socialnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky,
organli socidlné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci plsobici v oblasti prevence,

center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikii.

Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zdkonnym

zastupcim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a skolskému poradenskému zafizeni.

Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
v souladu se zakonem 0 ochran¢ osobnich udaji a pfedavani informaci
o realizovanych preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz,

statistik a plani prevence.

Poradenské ¢innosti

Vyhleddvani a orientani Setfeni zakl s rizikem ¢i projevy rizikového chovani,
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim a jejich zdkonnym zastupctim, piipadné
zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s ttidnimi uciteli.
Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovdni varovnych signall spojenych
S moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zakti a tfid a participace na

sledovani trovné rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani

ve Skole.
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3. Piiprava podminek pro integraci zaku se specifickymi poruchami chovani ve Skole
a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim

Skolou a specializovanymi Skolskymi zafizenimi.
Profesni rozvoj

Systematicky se vzdélava v oblasti prevence rizikového chovani, metod a strategii podpory
pozitivniho klimatu Skoly. Absolvuje pribézné kurzy a odborné seminafe zaméfené na
prevenci zavislosti, Sikany ¢i dalSich forem ohrozujiciho chovani. Sleduje nové trendy
a osvédcené postupy v prevenci a vyuziva je pii planovani a realizaci preventivnich aktivit ve

Skole.
Kontakt

Mgr. Kléara Krupickova

Konzulta¢ni hodiny: Schiizku je mozné sjednat:
Utery 11:30 - 12:10 o telefonicky +420 553 401 733
Ctvrtek 11:30-12:10 e clektronickou postou:

krupickova@stredniskola-sucha.cz

e pres Skolni informacni systém Bakalafi
Individuélné dle vzajemné piedchozi dohody
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8 SKOLNI PSYCHOLOG

Skolni psycholog ptisobi na $kole v ramci projektu pouze na ¢asteény Givazek. Jeho pracovni

doba je vymezena na stfedy od 13:00 do 17:00 hodin.

Vzhledem k tomuto omezenému rozsahu se zamétuje zejména na:

individudlni konzultace se zaky (feSeni osobnich, vztahovych ¢i studijnich obtizi),

konzultace se zdkonnymi zastupci zaka,

konzultace s pedagogy a vedenim Skoly pfi feSeni aktualnich problém1,

kratkodobou krizovou intervenci v ptipad€ naléhavych situaci.

Na rozdil od psychologti piisobicich ve Skole v plném rozsahu se nezamétuje systematicky na
praci s tfidnimi kolektivy ¢i dlouhodobé preventivni programy. Tyto Cinnosti zajistuje
predevsim Skolni metodik prevence a vychovny poradce, s nimiz psycholog tzce
spolupracuje.

Kontakt:

Mgr. Libor Skoda

Konzulta¢ni hodiny:
Stieda 13:00 - 17:00

Schtizku je mozné sjednat:

e pies Skolni informac¢ni systém Bakalafi
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9 KARIEROVY PORADCE

Kariérovy poradce je soucasti skolniho poradenského pracovisté a podili se na podpote zaki
pti rozhodovani o jejich vzd€lavaci a profesni draze. Jeho ¢innost vychéazi zejména z vyhlasky
¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych poradenskych
zafizenich, ve znéni pozdgjsich piedpisi, a dale z metodickych doporu¢eni MSMT

a kvalifika¢nich standarda pro vykon kariérového poradenstvi.
Napli ¢innosti kariérového poradce

e Poskytuje zakiim individualni i skupinové poradenstvi pii volbé vzdélavaci a profesni
drahy. Propojuje kariérové vzdélavani s diagnostickymi a poradenskymi ¢innostmi tak,
aby podpora zaki byla komplexni.

e Podporuje zaky v rozvoji schopnosti poznavat vlastni predpoklady, dovednosti a zajmy;
vyuziva vhodné diagnostické a sebehodnotici néstroje.

e Zajistuje aktualni informace o vzdélavacich moznostech a 0 trhu prace. Zpfistupiiuje
tyto informace zakim, rodi¢im i pedagogim.

e Vede zaky k planovani vlastni vzdélavaci a pracovni drahy, tvorb¢ portfolia, Zivotopisu
a dal$im praktickym dovednostem.

e Podporuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadané Zaky pii hledani
vhodné vzdélavaci a profesni cesty.

Koordinac¢ni a metodicka role
e Poskytuje metodickou podporu tfidnim ucitellim a ostatnim pedagogim pii zaclefiovani
prvki kariérového vzdélavani do vyuky.

e Spolupracuje s vychovnym poradcem, Skolnim psychologem a Skolnim metodikem
prevence na zajiStovani komplexni péce o zaky.

e Koordinuje a realizuje aktivity, jako jsou exkurze, besedy, setkani s odborniky ¢i akce
zamétené na volbu povolani.

e Spolupracuje s externimi subjekty (Utad prace, zaméstnavatelé, vysoké skoly apod.).

Organizacni a informacni ¢innost

e Zajistuje pravidelné konzulta¢ni hodiny pro Zaky i rodice.

e Vede dokumentaci a zdznamy o poskytnutych sluzbach, ptipravuje podklady pro vedeni
Skoly a vyhodnocuje ¢innost kariérového poradenstvi.

e Podili se na propagaci kariérovych sluzeb ve Skole (nasténky, informaéni materialy).

15



Profesni rozvoj

e Pravideln¢ se vzdélava v oblasti kariérového poradenstvi a vyuziva moderni metody
prace se zaky.

e Sleduje aktualni trendy ve vzdélavani a na trhu prace a zaclenuje je do poradenské
praxe.

Kontakt

Mgr. Lucie Schreierova

Konzulta¢ni hodiny:

Sudy patek  12:10-14:35

Schtizku je mozné sjednat:
o telefonicky +420 553 401 724

e clektronickou postou:
Individualné dle vzajemné piredchozi dohod . .
J P Y schreierova@stredniskola-sucha.cz

e pies skolni informac¢ni systém Bakalafi
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10 TRIDNI UCITELE

Motivuji tfidu k vytvofeni vlastnich vnitinich pravidel v souladu se Skolnim fadem,
napomahaji rozvoji pozitivnich vztahli mezi zaky a vytvareni pozitivniho socialniho klimatu
ve tiid€. Spolupracuji s vychovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence, Skolnim
psychologem, kariérovym poradcem a ostatnimi pedagogickymi pracovniky Skoly pii
vyhledavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych, pii poskytovani
podpirnych opatfeni, vyhodnoceni ucinnosti a prevenci rizikovych projevii chovani.
Ptredavaji informace o studijnich vysledcich, dochazce, chovani a poskytovani podpirnych
opatieni zletilym Zzakim/zakonnym zéastupcim nezletilych Zzaki/osobam s vyzivovaci

povinnosti.
Moznosti kontaktu:

o Ucitele lze kontaktovat prostiednictvim Skolniho informac¢niho systému (Bakalati) nebo
e-mailu, piipadné osobni domluvou dle rozvrhu a aktudlni dostupnosti ucitele.

Aktudlni seznam vSech pedagogickych pracovniklii a jejich kontakty jsou zvetejnény na

webovych strankach skoly.

e Ucitelé teoretického vyucovani

https://www.stredniskola-sucha.cz/ucitele-teoretickeho-vyucovani

o Ucitelé odborného vycviku

https://www.stredniskola-sucha.cz/page.php?id=173
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11 STRATEGIE SKOLY VE VYBRANYCH OBLASTECH

Skola systematicky rozviji poradenské a preventivni aktivity v nékolika kli¢ovych oblastech.

Tyto strategie jsou soucasti dlouhodobé koncepce skoly.
11.1 Prevence rizikového chovani

Ve své Cinnosti se $kola cilevédomé zaméfuje na prevenci rizikového chovani a na rozvoj
zdravého zivotniho stylu zakd. Klicova je prevence, zlepSovani socidlniho klimatu

a posilovani komunikac¢nich dovednosti.
Zakladni vychodiska:

Preventivni aktivity vychazeji z Preventivniho programu, aktualni analyzy Skolniho prostiedi
a z potfeb zakl jednotlivych obord. Do prevence jsou zapojeni zaci, pedagogové i rodice

a §kola spolupracuje s odbornymi institucemi (PPP, SPC, Policie CR, neziskové organizace).

Cile:

¢ Organizace adaptacnich aktivit a preventivnich besed, které Zadklim pomahaji zaclenit se
do tfidniho kolektivu a zvySuji jejich povédomi o rizicich. Dlouhodobym cilem je
budovani pozitivniho klimatu Skoly.

e Pravidelné vyhodnocovani absence a vc€asné feSeni zaskolactvi, které kratkodobé
ptispiva ke sniZeni neomluvené absence a dlouhodobé vede k posileni zodpovédnosti
zaki za vzdélavani.

e Nabidka volno€asovych aktivit a projekti, které pfedchazeji rizikovému traveni volného
¢asu a podporuji zdravy zivotni styl Zaka.

e Realizace vzdélavacich programi a besed zaméfenych na online bezpeci, které zvysuji
informovanost zakli a dlouhodobé podporuji zodpovédné chovani v digitalnim
prostiedi.

e Vyuzivani konzultaci, schranky divéry a online komunikace k feSeni problému Zakd,
coz zajistuje okamzitou podporu a dlouhodobé posiluje oteviené a bezpecné prostiedi
Skoly.

Realizovana opatreni:

¢ Organizace adaptacnich kurzli a preventivnich dnd.
e Realizace besed s odborniky (Policie CR, neziskové organizace).

e Nabidka projektid a akci podporujicich zdravy Zivotni styl a smysluplné traveni volného
Casu.

e Realizace programi prevence kyberSikany a osvéty o bezpe¢ném pouZzivéani technologii.

e Vyuzivani konzulta¢nich hodin, schranky divéry a online poradenskych kanali.
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11.2 Pfedchazeni a FeSeni Sikany

Cil:

Systematicka prevence, v€asna identifikace a u¢inné feSeni piipadii Sikany a kyberSikany

s cilem zajistit bezpecné a respektujici prostiedi pro vSechny zéky Skoly.

Zakladni vychodiska:

Skola ma zpracovany vnitini postupy pro prevenci a fteSeni Sikany, které vychazeji

z Metodického pokynu MSMT k prevenci a feSeni Sikany a jsou souéasti dlouhodobé

koncepce poradenskych a preventivnich aktivit skoly.

Cile:

Organizace vzdélavacich a preventivnich aktivit zaméfenych na prevenci Sikany
a kybersikany s cilem dlouhodobého budovani bezpe¢ného skolniho klimatu.

Pravideln4 informovanost a metodickd podpora pedagogickych pracovnikid v oblasti
rozpoznavani a feSeni Sikany jako soucast zvySovani jejich odbornych kompetenci.
Posilovani oteviené komunikace se zaky a rodici prostfednictvim konzultaci s cilem
podporovat partnersky pristup pti feseni problémd.

Zajisténi rychlé intervence v piipadech Sikany prostfednictvim spoluprace SPP, téidnich
ucitelt a vedeni $koly jako nastroje minimalizace negativnich dopadii na obéti.

vewr

jako zaruka odborné a efektivni podpory.

Realizovana opatreni

Organizace besed a preventivnich programi na téma Sikany a kyberSikany.

Pribézna informovanost a metodickd podpora pedagogickych pracovnikii v oblasti
rozpoznavani a feSeni Sikany.

Vyuzivani riznych metod ke sledovani klimatu tfid a v€asnému zachyceni rizikovych
situaci (napft. diagnostické nastroje, dotaznikova Setteni, rozhovory se zaky, pozorovani
vyuky, zpé€tna vazba od tfidnich ucitelt nebo skupinové diskuse).

Vyuzivani schranky divéry a online poradenstvi.

Okamzita intervence v piipadech zjisténé Sikany, postup dle Skolniho programu proti
Sikanovani.

Spoluprace s odborniky dle potieby.
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1 1.3 Ptedchazeni $kolni netisp&nosti a podpora Zaki se SVP

Cil:

Systematické snizovani rizika Skolni netispéSnosti, podpora zakl v jejich vzdélavacim rozvoji
a vytvareni podminek pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
I zakt nadanych.

Zikladni vychodiska:

Skola vychazi z doporudeni $kolskych poradenskych zafizeni (PPP, SPC) a z platné
legislativy (§ 16 Skolského zakona a vyhlasky €. 72/2005 Sb.). Podpora Zaki je realizovana
prostiednictvim podptrnych opatieni prvniho az patého stupné, plant pedagogické podpory
(PLPP), individualnich vzdélavacich plant (IVP) a konzultaci se zdkonnymi zastupci.
Cile:
e Pravidelné sledovani prospéchu, dochazky a chovani zakti ohrozenych Skolnim
neuspéchem jako zdklad pro minimalizaci vyskytu Skolni neuspésnosti.

e Vypracovavani a vyhodnocovani plani pedagogické podpory (PLPP) a v piipadé
potteby pfiprava individudlnich vzdé¢lavacich plant (IVP) jako prostfedek k budovani
inkluzivniho prostfedi respektujiciho individualni potieby zaki.

e Nabidka konzulta¢nich hodin a doucovani pro Zaky s vyssi absenci ¢i horSimi vysledky
s cilem posilovani jejich motivace a dlouhodobé podpory zodpovédnosti za vlastni
uceni.

e Posilovani spoluprace s rodici, jako nastroj vytvareni stabilni spoluprace mezi Skolou,
rodinou a poradenskymi zafizenimi.

e Organizace metodickych konzultaci s pedagogy zaméfenych na podporu zaka se SVP
a diferenciaci vyuky jako krok k rozvoji talentu a podpote vSech zaku se SVP i zaku
nadanych.

Realizovana opatieni

e Individuélni pfistup.

e Konzultace se SPP a rodi¢i, spoluprace s poradenskymi zaiizenimi.
e Vypracovavani PLPP a IVP a jejich pravidelné vyhodnocovani.

e Nabidka doucovani a konzulta¢nich hodin.

e Zapojovani nadanych Z4kl do soutéZi, projekti a odbornych aktivit.
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11.4 Podpora nadanych zaki

Cil:
Systematické vyhledavani, podpora a rozvoj nadanych zakt v souladu s jejich vzdélavacimi

potfebami a moznostmi Skoly.
Zikladni vychodiska:

Podpora nadanych zaki vychazi z platné legislativy (§ 16 Skolského zakona a vyhlasky
¢.72/2005 Sb.) a z principti inkluzivniho vzdé&lavani. Skola usiluje o to, aby Zaci
S mimofadnym nadanim méli moznost naplno rozvijet své schopnosti a talenty.
Cile:
e Pribéznd identifikace a sledovani projevii nadédni s cilem vcasného zachyceni
talentovanych zaku a jejich dalsi podpory.

e Vypracovavani individualnich vzdélavacich planti nebo tprav vyuky pro nadané zéky
jako prostiedek k systematickému rozvoji jejich schopnosti.

e Nabidka ucasti na soutézich, olympiadach, projektech a odbornych seminatich jako
krok k posilovani motivace a sebevédomi nadanych zaku.

e Posilovani individualniho pfistupu a diferenciace ve vyuce s cilem plného zaclenéni

nadanych Zz4ka do tfidniho kolektivu.

11.5 Podpora duSevniho zdravi a well-beingu Zaki

Cil:
Systematicka podpora dusevniho zdravi zaku, rozvoj jejich schopnosti zvladat naroky studia
a kazdodenniho zivota a vytvareni bezpe¢ného prostiedi, které podporuje well-being

a celkovou spokojenost zak.
Zakladni vychodiska:

Skola si uvédomuje vyznam dusevniho zdravi jako podminky usp&iného vzdélavani
a osobnostniho rozvoje. Podpora dusevniho zdravi je soucésti preventivnich aktivit Skoly,
poradenskych sluzeb i kazdodenni pedagogické prace. Vychodiskem jsou doporuéeni MSMT,

metodické materialy k prevenci dugevnich obtizi a zkusenosti z praxe SPP.
Cile:

e Zatazovani aktivit zaméfenych na psychohygienu a zvladani stresu do vyuky jako
prosttedek podpory dusevni pohody zaki.

e Organizace konzultaénich hodin u §kolniho psychologa a dal$ich ¢lenti SPP jako nastroj
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poskytovani odborné pomoci v obtiznych situacich.

Realizace preventivnich programii a workshopit vénovanych tématiim dusevniho zdravi,
well-beingu a a rozvoje osobnostnich a socialnich kompetenci.

Vyuzivani schranky divéry a moznosti online komunikace jako prostiedku vcasného
zachyceni obtizi zaki a jejich anonymnich podnéti.

Podpora pozitivniho klimatu tifid a celé Skoly prostrednictvim tfidnickych hodin,
adaptacnich aktivit, programt a ¢innosti zaméfenych na spolupréci.

wewvr

soucast komplexni podpory zakii.

Realizovana opatieni:

Nabidka konzultaci u vychovného poradce, Skolniho psychologa a metodika prevence.
Organizace besed a workshopt zaméfenych na dusevni zdravi a psychohygienu.
Vyuzivani schranky divéry a online poradenstvi.

Posilovani pozitivniho klimatu prostiednictvim adapta¢nich kurzl, prednasek, besed

apod.

Spoluprace s odborniky z oblasti psychologie, psychiatrie a socidlnich sluzeb.

11.6 Podpora digitalni gramotnosti a online bezpeci

Cil:

Rozvoj digitdlnich kompetenci Z4kl, posilovani jejich schopnosti vyuzivat technologie

bezpecné a zodpoveédné a prevence rizik spojenych s online prostfedim.

Zakladni vychodiska:

Digitalni technologie jsou pfirozenou soucasti Zivota zakid. Jejich bezpecné a efektivni

vyuzivani je klicovou kompetenci, kterou rozviji nejen ramcovy vzdélavaci program, ale

I strategie Skoly v oblasti prevence rizikového chovani a podpory well-beingu zak.

Cile:

Zarazovani témat zaméfenych na digitalni gramotnost a online bezpeci do jednotlivych
pfedméti a tfidnickych hodin.

Organizace preventivnich programt a besed s odborniky na téma kyberSikany, rizik
socialnich siti a digitalni stopy.

Vyuzivani digitalnich néstroji a Skolniho informacniho systému jako prostiedku pro
podporu komunikace, spoluprace a transparentnosti mezi zaky, uciteli a rodici.

Podpora medialni gramotnosti a kritického mySleni v souvislosti s vyhledavanim
a hodnocenim informaci.
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Realizovana opatreni

e Zarazovani tematickych blokl o digitalni bezpecnosti do vyuky.

e Realizace besed a workshopti s odborniky na problematiku kybersikany a online rizik.

e Poskytovani metodické podpory pedagogiim v oblasti vyuzivani digitalnich technologii.

e Vytvéfeni informacnich materiald pro zaky o zdsadach bezpecného pouzivani socialnich
siti.

e Podpora vyuzivani Skolniho informacniho systému a dalSich digitalnich néstroji ke
komunikaci a spolupréci.

e Zapojeni zakl do soutézi, projektt a aktivit rozvijejicich digitalni kompetence.

11.7 Spoluprace s rodici a odbornymi institucemi a organizacemi

Cil:

Budovani spoluprace s rodi¢i a rozvoj efektivni kooperace s externimi institucemi
a organizacemi s cilem komplexni podpory vzdélavani, prevence a osobnostniho rozvoje
zaku.

Zakladni vychodiska:

Spoluprace rodiny a Skoly je klicovad pro uspésné vzdélavani zakli a pro predchéazeni
rizikovému chovani. Stejné¢ vyznamna je také spoluprace Skoly s odbornymi institucemi, které

dopliuji poradenské a preventivni sluzby $koly a poskytuji specializovanou pomoc.
Cile:

e Spolupréce s rodici prostiednictvim oteviené komunikace.

e Zajistovani informovanosti rodici o poradenskych a preventivnich sluzbach Skoly
a 0 moznostech podpory zak.

e Rozvoj spoluprice s poradenskymi zafizenimi, socialnimi sluzbami, Policii CR
a dalSimi institucemi pro zajiSténi odborné podpory v oblasti prevence a feSeni
problémovych situaci.

e Zapojeni externich organizaci do vzdélavacich a preventivnich aktivit Skoly jako zdroje
odbornych informaci a inspirace pro Zaky.

Realizovana opatreni

¢ Organizace tfidnich schiizek a konzultaci.

e Poskytovani informacnich materidli pro rodie k poradenskym sluzbam, prevenci
rizikového chovani a podpote vzdélavani.

e Spoluprace s PPP, SPC, OSPOD, Policii CR, neziskovymi organizacemi
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a zdravotnickymi zafizenimi.

e Zapojeni externich odborniki do besed, workshopii a preventivnich programi.

11.8 Evaluace a aktualizace strategii Skoly

Hodnoceni ucinnosti strategii uvedenych v jednotlivych oblastech je provadéno pravidelné
Vv prubehu skolniho roku a shrnuto na jeho konci. Evaluace je zalozena na téchto postupech:
e Analyza Skolni dokumentace, ktera zahrnuje hodnoceni absence, prospéchu, kazenskych
opatfeni a dalSich ukazateld.

e Zpétna vazba od zaki, rodici a pedagogickych pracovnikli prostfednictvim konzultaci,
rozhovoril, anket, elektronickych dotazniki nebo online komunikace (e-mail, Skolni
informacni systém).

e Pravidelné hodnoceni ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté (SPP), vyhodnocovani
preventivnich a podptrnych aktivit, poctu a charakteru konzultaci.

e Sledovani ucasti zakli na preventivnich programech, projektech a akcich Skoly
a vyhodnocovani jejich ptinosu.

e Spoluprice s odbornymi institucemi, reflexe doporuceni a zprav z PPP, SPC, OSPOD
a dalSich organizaci.

Vysledky evaluace slouzi k:

e Upraveé a doplnéni opatieni v jednotlivych oblastech,

e planovani cild a aktivit na dalsi Skolni rok,

e posileni efektivity poradenskych a preventivnich sluzeb skoly,
¢ informovani vedeni Skoly o aktuélnich potitebach zak,

e doporuceni pro dalsi praci s tfidnimi kolektivy,

e navrhim na DVPP (dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl) v oblastech, kde se
ukaze potieba posilit kompetence uciteld.
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ZAVER

Program poradenskych sluzeb je nedilnou soucasti ¢innosti Skoly a podili se na vytvareni
bezpecného, podporujiciho a respektujiciho prosttedi. Jeho cilem je zajistit vSem zaklim rovné
podminky pro vzdélavani, podporovat jejich osobnostni rozvoj, pomahat pii feSeni obtizi
a vést je k odpovédnému rozhodovani o vlastni vzdélavaci a profesni draze.

Usp&sna realizace programu je zaloZena na spolupraci viech ¢lenti §kolniho poradenského
pracovisté, pedagogického sboru, vedeni Skoly, zaki, jejich zakonnych zastupci
I spolupracujicich instituci.

Pravidelna evaluace poradenskych sluzeb a jejich pribézna aktualizace zajistuje, ze
poskytovana podpora odpovida aktudlnim potfebam zaki i celé Skoly. Poradenské sluzby tak
ptispivaji k napliiovani dlouhodobé koncepce skoly a k jejimu dal$imu rozvoji.

Obsah programu SPP vychazi z platné legislativy a metodickych doporu¢eni MSMT, avsak je
zpracovan s ohledem na konkrétni podminky a potfeby Stfedni Skoly Havifov — Prostfedni

Suchéd. Dokument slouzi jako zdkladni rdmec pro poskytovani poradenskych sluzeb a jeho

podoba je pravideln¢ aktualizovana.

V Havitové dne 1. 9. 2025

Vypracovala: Mgr. Zuzana Machejova Schvalil: Mgr. Petr Szymeczek
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