Stredni Skola,
Havirov-Prostredni Sucha,
prispévkova organizace

Organizacni rad
pro

Skolni rok 2023/2024

//

V Haviiové — Prostiedni Suché, 29. 8. 2023



Uvodni ustanoveni:

Tento organizaéni fad je zékladni vnitini normou Stifedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha,
ptispévkova organizace se sidlem na ulici Kapitana Jasioka 635/50, Havifov — Prostfedni Sucha.

Ustanoveni tohoto organizacniho fadu jsou zévazna pro vSechny zaméstnance Stfedni Skoly.
Organizac¢ni fad nabyva tc¢innosti dne 1. 9. 2023.

V Havifové dne 29. 8. 2023



I. Zakladni ustanoveni

1. Z¥izeni a nazev: Stredni Skola, Havirov-Prostifedni Sucha, prispévkova
organizace

Stiedni $kola, Havifov-Prostiedni Sucha, piispévkova organizace, ICO: 13644271, IZO
600 171 230, je pravnickou osobou.

Ziizovatelem Stiedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha, ptispévkova organizace, je od 1. 7.
2001 Moravskoslezsky kraj, dle zfizovaci listiny v platném znéni ZL/125/2001 vydané
Moravskoslezskym krajem, Radou kraje, na zadklad¢ usneseni zastupitelstva kraje C.
11/1271 ze dne 13. bfezna 2019.

2. Predmét ¢innosti

a)

b)

Hlavni ¢innost

— piiprava mladeze pro povoldni v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou a
oborech stiedniho vzdélani s vyuénim listem Stfedni $koly dle rozhodnuti MSMT o
zafazeni do rejstiiku Skol, posledni rozhodnuti ¢.j. MSMT-23566/2016-3 ze dne
3.8.2016 s ucinnosti od 1.9.2016.

Obory denniho studia ve Skolnim roce 2023/2024:

- 78-42-M/03 Pedagogické lyceum

- 75-41-M/01 Socialni ¢innost — socialn¢ vychovna
- 69-51-H/01 Kadeinik

- 69-41-L/01 Kosmetické sluzby

Doplnkova ¢innost

- provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurzi, Skoleni a jinych
vzdé¢lavacich akci veetné zprostredkovani

- pronajem majetku

- prodej vlastnich vyrobku

- zprostfedkovani obchodu a sluzeb

- provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovéani sportovni
¢innosti

- mimoskolni vychova a vzdélavani, vychovné, relaxacni, zotavovaci akce a
sportovni kurzy

3. Vymezeni postaveni Stredni Skoly, Havifov-Prostiedni Sucha, prispévkova
organizace ke zrizovateli a k dal§im organiim

a)

Ztizovatelské funkce Skoly plni organy Moravskoslezského kraje (Rada,
Zastupitelstvo). Vztahy zfizovatele ke Stfedni Skole, jako ptfispévkové organizaci,
upravuji Zasady vztahG organt kraje k pfispévkovym organizacim, které byly
ziizeny krajem nebo byly na kraj pfevedeny zvlastnim zdkonem. Posledni platné
uplné znéni bylo schvéleno radou kraje s ucinnosti od 1. 1. 2023.



b)

d)

Rada kraje (zastupitelstvo kraje) vykonava ztizovatelské funkce prostfednictvim
Krajského ufadu v Ostraveé, ktery rovnéz vykondva ptenesenou pisobnost
(ptedevsim prostiednictvim Odboru Skolstvi, mladeze a sportu).

Pii stiednich §kolach se ziizuje $kolska rada. Skolska rada je organ $koly umoZiiujici
zakonnym zastupciim nezletilych zaka, zletilym zakiim a studentiim, pedagogickym
pracovnikim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam podilet se na spravé Skoly.
Moravskoslezsky kraj, Rada kraje, vydala na zdkladé svého usneseni ¢. 18/895 ze
dne 13. ¢ervence 2005, a ve smyslu ustanoveni § 167 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon) zfizovaci listinu Skolské rady pii stiedni Skole, jejiz Cinnost vykondva
ptispévkova organizace, Stfedni odbornd Skola a Stfedni odborné ucilisté obchodu a
sluzeb, Havifov — Prostfedni Sucha, Kapitana Jasioka 635/50. Skolska rada byla
ziizena dnem 1. zaii 2005. Cinnost $kolské rady vymezuje § 168 zakona &. 561/2004
Sb., skolsky zakon, v platném znéni.

Dalsi organy statni spravy maji vztah ke Stfedni Skole v souladu se zakonem ¢.
561/2004 Sb. o ptfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni.

4. Statutarni organ Stiedni Skoly, Havirov-Prostfedni Sucha, prispévkové

5. Stiedni Skola, Havifov-Prostiedni Suchd, prispévkové organizace zajiSt'uje ve

6.

organizace

Statutarnim organem Stfedni Skoly, Havifov-Prostfedni Suchd, pfispévkové organizace je
teditel, ktery je jmenovan Radou kraje. Prava a povinnosti feditele jsou stanoveny ve Skolském

zakon€ a v ¢lanku 4, Zasad vztaht organi kraje k pfispévkovym organizacim.

Zastupce feditele Stredni Skoly, Havifov-Prostiedni Suchd, pfispévkova organizace, ktery je
opravnén zastupovat fteditele v plném rozsahu jeho Cinnosti, je zastupcem feditele pro
teoretické vyucovani. Zastupuje fteditele v plném rozsahu prav a povinnosti v dobé jeho
nepiitomnosti. Reditel miize povéfit zastupovanim v dobé nepiitomnosti i jinou osobu, a to

zejména v obdobi prazdnin.

své hlavni ¢innosti:
a) teoretické vyucovani,
b) praktické vyucovani,

¢) provozné-ekonomickou ¢innost.

Stredni Skola, Havirov-Prostifedni Sucha, prispévkova organizace

V souladu s pravnimi piedpisy hospodaii s finanénimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti a
s prostiedky pfijatymi z rozpoCtu, a to v ramci finan¢nich vztahti stanovenych ziizovatelem,

statem, jakoz i s prostfedky svych fondu a s prostfedky pfijatymi od jinych subjektii.



7. Souéasti Skoly:

a) Stredni skola (kapacita: 1100 zéka, 1ZO: 130001601),

b) Skolni jidelna - vydejna (kapacita: 300 mist, IZO: 110027175).

8. Odloucené pracovisté (dale jen OP)

II.

a) Elisky Krasnohorské 1306/29, 736 01 Havitov-Podlesi.

Reditel Sti‘edni $koly, Havifov-Prostiedni Sucha, piispévkové organizace,

poradni a metodické organy reditele

1. Prava a povinnosti fFeditele Stfedni Skoly, Havifov-Prostifedni Suchi,

prispévkové organizace

Reditel Stiedni $koly, Havifov-Prostfedni Suchd, ptispévkové organizace je opravnén jednat
jménem Skoly ve vSech vécech. Ridi skolu a v ni plni povinnosti vedouciho organizace. Ve
své ¢innosti postupuje feditel v souladu s nasledujicimi platnymi zakonnymi normami:

Zakon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisti

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve
znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledk dalSiho vzd€lavani a o zméné
nckterych zdkond (zdkon o uznavani vysledkii dalSiho vzdé€lavani), ve znéni pozdéjSich
predpist

Zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozd¢jsich predpisi

Zakon €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich
piedpist

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jSich predpist

Zakon €. 563/1991 Sb. o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozd¢jSich piedpist
Zakon €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaji a 0 zméné nékterych zakont

Zakon €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach

Zakon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pted
diskriminaci a 0 zméné nékterych zakoni (antidiskriminacni zakon)

Zakon €. 359/1999 Sb., o socialné pravni ochran¢ déti, ve znéni pozdéjsich piedpist
Natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obort vzdélani v zékladnim, sttednim a vySSim
odborném vzdé€lavani, ve znéni pozdéjsich predpist

Natizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci, pfimé vychovné, ptimé
specidlné pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické c¢innosti pedagogickych
pracovnikd, ve znéni pozd¢jsich predpist

Naftizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanctli ve vetfejnych sluzbéach a
sprave, ve znéni pozdéjsich predpisii

Natizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vetejnych sluzbach a sprave
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Metodicky vyklad k odménovani pedagogickych pracovnikii a ostatnich zaméstnancii Skol a
Skolskych zatizeni a jejich zafazovani do platovych tfid podle katalogu praci, ¢.j. MSMT
22101/2019-1

Vyhlaska ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni
pozd¢jsich predpisii

Vyhléaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zaméra, vyroénich
zprav a vlastniho hodnoceni skoly, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhlaska €. 16/2005 Sb., o organizaci skolniho roku, ve znéni pozdéjSich predpist

Vyhlagka &. 17/2005 Sb., o podrobnéjsich podminkach organizace Ceské §kolni inspekce a
vykonu inspekéni ¢innosti

Vyhlaska €. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke sttednimu vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich
piedpist

Vyhlaska €. 177/2009 Sb. o bliz§ich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich
Skolach maturitni zkouSkou, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhlaska ¢. 47/2005 Sb., o ukoncovéani vzdélavani ve stfednich Skoldch zavére¢nou
zkouskou a o ukonCovani vzdélavani v konzervatofi absolutoriem, ve znéni pozdéjSich
predpist

Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazti déti, zaki a studentli, ve znéni pozdéjSich
predpist

Naftizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. o zplsobu evidence Urazi, hlaSeni a zasilani zdznamu o
urazu, ve znéni pozd¢jSich predpisi

Vyhlaska €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych
poradenskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakia se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
nadanych, ve znéni pozdéjsich piedpist

Vyhlaska ¢. 3/2015 Sb., o nékterych dokladech o vzdélani, ve znéni pozd¢jsich predpisii
Vyhléaska ¢. 208/2007 Sb., o podrobnostech stanovenych k provedeni zdkona o uznavani
vysledki dalSiho vzdélavani, ve znéni pozdéjsich piedpist

Vyhlaska ¢. 107/2005 Sb., o skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich piedpist

Vyhlaska €. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych
zafizeni zfizenych Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy, krajem, obci nebo
dobrovolnym svazkem obci, ve znéni pozdéjsich piedpist

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdé€lavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozd¢jSich predpist
Vyhlaska ¢. 364/2005 Sb., o vedeni dokumentace kol a Skolskych zafizeni a Skolni matriky
a o predavani udaji z dokumentace Skol a Skolskych zatizeni a ze Skolni matriky (vyhlaska
o dokumentaci kol a Skolskych zafizeni), ve znéni pozd&jsich predpist

VyhlaSka €. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjsich predpist
Metodicky pokyn MSMT k prevenci feSeni $ikany ve $kolach a Skolskych zafizeni &. j.
MSMT 21149/2016.

Metodicky pokyn MSMT k zajiiténi enviromentalniho vzdélavani, vyuky a osvéty (EVVO)
¢.J. 16 745/2008-22.

Metodické doporu¢eni MSMT k primarni prevenci, rizikového chovani u déti, zakt a
studentt ve Skolach a Skolskych zafizenich, €. j. 21 291/2010-28.

Vedle toho feditel vydava zejména:

Organizacni tad zavazny pro vSechny zaméstnance Stiedni Skoly, Havifov-Prostiedni Sucha,
prispévkova organizace

Provozni fad

Skolni #ad schvaleny $kolskou radou



ziizuje poradni a metodické organy feditele a urcuje osoby odpovédné za Cinnost téchto
poradnich orgéni.

S uvedenymi vnitinimi normami organizace feditel seznamuje na zacatku ptislusného skolniho roku
dle jejich prislusnosti v§echny zaméstnance nebo zaky skoly.

Hierarchie vnitinich predpisi

1)

2)

3)

5)

Rady — vnitini fady jsou predpisy, které jsou vydavany vyluéné v piipadé, kdy jejich vydani
piedpokladéa obecné zavazny pravni predpis. V organizaci se jedna o:

a) Organizacni fad

b) Skolni ¥ad

¢) Provozni rad
Smérnice — jsou vnitini piedpisy, které jsou vydavany za Gcelem vnitini organizace a fizeni
¢innosti organizace.
Plan prace — je zdvazny dokument, ktery se vydava vzdy na jeden skolni rok.
Prikazy reditele — jednd se o vnitini pfedpisy, které jsou vydavany k provedeni smérnic a fada
nebo k operativnimu usmériiovani vztahli uvnitt organizace, které nejsou upraveny smérnicemi
¢i rady.
Operativni zdvaznid dokumentace — jedna se o dokumenty, jejichz charakter je urcujici pro
fungovani urcité casti Utvaru, pro stanoveni provozu zafizeni ¢i softwarového programu.
V zavislosti na jejich formé se mize jednat o pokyny, metodiky, obézniky, nafizeni a jiné.
V organizaci plati zasada, ze vydanim nového piedpisii se rusi piedpis predchozi. VSechny
vnitini ptedpisy vydava feditel skoly po predlozeni, ptfipadné zpracovani jednotlivych zastupci
feditele. Zaméstnanci Skoly se s vydanim nového predpist seznami na pedagogické radé a na
poradé PEU. Neptitomni zaméstnanci se s novymi pfedpisy seznamuji dodate¢né (samostatné
podle pokynl zastupct feditele). Seznameni s vydanymi pfedpisy musi byt prokazatelné.
Vnitini piedpisy Skoly jsou pfistupné vSem zaméstnancim na webovych strankach Skoly
www.stredniskola-sucha.cz a www.skolasucha.cz.
Vsechny vnitini predpisy se vydavaji v hierarchii, jsou ocislovany ¢islem vydani a rokem
vydani.

2. Poradni orgiany reditele Stfedni Skoly, Havifov-Prostfedni Suchd, prispévkova
organizace

Poradni organy pomdhaji fediteli Skoly pii fizeni vychovné vzd€lavaciho procesu v oblasti
teoretického vyucovani, praktického vyucovani a vychovy mimo vyucovani.
Na Sttedni Skole se zfizuji tyto poradni organy:

O

pracovni porada reditele (porada vedeni)

o pedagogicka rada

0 poradni sbor Stfedni Skoly

0 rada pro tvorbu Skolnich vzdélavacich programi

2.1. Pracovni porada reditele Stiedni Skoly

Pracovni porada feditele Stfedni Skoly je stalym poradnim organem feditele pro otazky fizeni a
posuzovani celkové Cinnosti a koncepce Skoly. Stalymi ¢leny pracovni porady feditele jsou
feditel, zastupce feditele pro usek provozné-ekonomicky (dale jen ZR PEU), zéastupci feditele
pro teoretické vyucovani (dale jen ZR TV) a zastupce feditele pro odborny vycvik (dale jen ZR
OV). Kromé¢ uvedenych zaméstnancii se podle potfeb ucastni pracovnich porad feditele
vychovny poradce, zastupci odborového orgéanu, piipadné dalsi zaméstnanci Stredni Skoly.



2.2. Pedagogicka rada

Pedagogicka rada usmériiuje a sjednocuje praci vSech pedagogickych zaméstnanct Stfedni skoly
ve vychovné-vzdélavacim procesu. Stalymi Cleny pedagogické rady jsou zastupci feditele
Stiedni Skoly a vSichni pedagogicti pracovnici. Vykonnym orgénem je pedagogicka rada, kterou
svolava a tidi feditel Skoly podle planu. Pomocnym vychovnym cCinitelem v této oblasti jsou
planované konzulta¢ni dny ptfed odbornymi hodnocenimi zakt, jichZ se ucastni t¥idni ucitelé a
ucitelé odborného vycviku (dale jen UOV), ptfipadné instruktofi z jednotlivych provoznich
pracovist praktického vyucovani.

2.3. Poradni sbor

Poradni sbor je poradnim organem feditele pti plnéni jeho koncepcnich a fidicich povinnosti na
useku praktického vyuc€ovani. Poradni sbor poméha tediteli Stiedni Skoly zejména pii feSeni
otazek systematické ptipravy zaki na povolani. Cleny poradniho sboru jsou zastupce feditele pro
odborny vycvik (dale jen ZR OV) a UOV. Poradni sbor je svolavan 1x mési¢né dle planu préce.
Za ¢innost poradniho sboru zodpovida ZR OV.

2.4. Rada pro tvorbu a evaluaci Skolnich vzdélavacich programi

Rada pro tvorbu $kolnich vzd&lavacich programii (dale jen SVP) je strukturovany tymovy organ,
ktery usmérnuje a sjednocuje praci pedagogickych pracovniki — ¢lent jednotlivych tymi — pii
tvorbé a evaluaci SVP. Rada pro tvorbu a evaluaci SVP se schazi 4x ro¢né dle planu prace. Za
ginnost rady zodpovida ZR TV.

3. Metodické organy reditele Stiedni Skoly

Metodické organy tvoii samostatny clanek vnitini struktury Stfedni Skoly z hlediska fizeni
vychovné vzdélavaciho procesu. Jejich hlavni funkcei je zvySovani metodické trovné vychovy a
vyucovani v jednotlivych vyufovacich predmétech a cinnostech Skoly. Jsou zakladnim
metodickym organem, ktery spoluzodpovida za uroven pedagogické prace ucitelii, spolupracuje
s UOV v ndvaznosti na odborné vzdélavani zakl. Za ¢innost metodickych organti zodpovidaji
ZR TV, mimo metodicky organ vychovny poradce, za jehoZ &innost piimo zodpovida feditel.

Piehled zfizenych metodickych organt Skoly:
o Predmétové komise
Skolni poradenské pracovi§té
Uc¢itel — metodik informacnich a komunika¢nich technologii
Skolni koordinator environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Koordinator zahrani¢nich projekti

000D

3.1. Pfedmétové komise (dale jen PK)

PK jsou slozené zuciteld podle jednotlivych odbornosti a zajiStuji posuzovani a feSeni
specifickych otazek vychovné vzdélavaciho procesu v jednotlivych skupinach vyucovacich
pfedméth  (jazykové, spolecensko-védni, pfirodovédné, télovychovné, odborné). PK
kosmetickych sluzeb a kadetnikl se dale déli u odborného vycviku na sekci kadefnic a na sekci
kosmetickych sluzeb. Vedouci uéitele PK a vedouci sekci ustanovuje na navrh ZR feditel §koly
z fad nejlepSich a nejzkusenéjsSich ucitelti prislusSnych vyucovacich pfedmétt. Podle potieby si
feditel pfipadné zastupci feditele svolavaji aktiv vedoucich ucitell PK. PK svolava a tidi jejich
vedouci ucitel podle planu nejméné 1x za 3 mésice. K feSeni navaznosti teorie na praxi PK tzce
spolupracuji se zastupci feditele, UOV a instruktory. Vedouci ucitelé PK jsou v pfimeém fizeni
ZRTV.



3.2. Skolni poradenské pracovisté:

e Vychovny a kariérovy poradce Skoly (dale jen VP)
VP zajistuje ukoly vychovného poradenstvi vyplyvajiciho ze zakona, za svou ¢innost odpovida
rediteli Skoly, metodicky je fizen pedagogicko-psychologickou poradnou. VP skoly je v pfimém
fizeni feditele Skoly. VP tzce spolupracuje se Skolnim metodikem prevence a tifidnimi uciteli,
vykonava i funkci kariérového poradce. Je vedoucim Skolniho poradenského pracoviste.

o Skolni metodik prevence (dale jen SMP)
SMP zajistuje v souladu s platnou legislativou MSMT CR realizaci minimalniho preventivniho
programu (dale jen MPP), pravidelné jednou roéné vyhodnocuje MPP, je v piimém fizeni ZR
TV. SMP tizce spolupracuje s VP a tiidnimi ugiteli.

3.3. U¢itel — metodik informac¢nich a komunikaénich technologii (dile jen ICT koordinator)
ICT koordinator zajist'uje pomoc Skole a pedagogickym pracovniktim pii zavadéni ICT do vyuky
a Skoleni pedagogickych pracovnikli v praci s pocitaci. Cinnost ICT koordinatora fidi ZR TV.

3.4. Skolni koordinitor environmentilniho vzdélavani, vychovy a osvéty (dale jen
SKEVVO)

SKEVVO zajistuje vsouladu splatnym Metodickym pokynem MSMT CR uplatiiovani
ekologickych aspekti v jednotlivych pfedmétech, integraci pfistupi k poznavéani pfirody a
vztahl Cloveéka k Zivotnimu prostfedi, rozvijeni aktivit k mimoskolnimu prostfedi zamétrené
k enviromentalnimu vzd¢lavani, vychové a osvété, podnécuje a sleduje aktivity zaméiené
k enviromentalnimu vzdélavani, vychové a osvété v mladeznickych kolektivech, pfipravuje a
koordinuje dlouhodobé¢ a trvalé aktivity v péci o zivotni prosttedi (tfidéni sbéru, Setieni energii,
péce o zelen a Gpravu okolniho prostiedi, pomoc potiebnym atd.) a jednoradzové akce (Den zem¢,
Svétovy den Zivotniho prostiedi, Den vody, apod.). Cinnost SKEVVO #idi ZR TV.

3.5. koordinator zahrani¢nich projekta

Zpracovava, fidi, realizuje a koordinuje projekty Erasmus+. Zodpovidd za zabezpeeni
vybérovych fizeni UcCastnikli mobilit, pfipravu smluv, jednani s partnerskymi organizacemi,
organizaci mobilit a fidi ¢innost pedagogickych pracovnikil ucastnicich se mobilit.

III. Organizaéni struktura Stfedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha,
prispévkova organizace
1. Organizacni ¢lenéni

Dle organiza¢niho schématu organizace, které je piilohou ¢. 1 tohoto organiza¢niho fadu se
Sti‘edni $kola ¢leni na:

a) usek teoretického vyucovani
b) tsek praktického vyucovani

¢) usek provozné-ekonomicky

2. Predmétna ptusobnost useki



2.1. Usek teoretického vyucovani

Tento Gsek fidi dva ZR TV, ktefi jsou opravnéni stanovovat a ukladat ucitelim St¥edni §koly
pracovni tkoly, organizovat, fidit a kontrolovat jejich praci a davat jim k tomuto ucelu zdvazné
pokyny. ZR TV zabezpeéuji pedagogicko-organizaéni vedeni teoretického vyuéovani a vychovy
mimo vyucovani v hlavni ¢innosti v souladu s platnou legislativou v oblasti skolstvi. Odpovidaji
fediteli Stfedni Skoly za zdarny pribéh pedagogického procesu, za plnéni ucebnich plani a
ostatnich pedagogickych piedpisii. Jsou pfimo podiizeni fediteli Stiedni $koly. ZR TV piimo Fidi
praci uciteli na Stfedni Skole a spolupracuji s pedagogickymi zaméstnanci na useku praktického
vyuCovani zakl. V pifipadé nepfitomnosti jednoho zéastupce zastupuje neptitomného druhy
zastupce.

Kompetence ZR TV je rozdélena takto:

> 1. ZR TV: Zastupuje feditele v plném rozsahu jeho &innosti, ¥idi uéitele teoretického
vyuCovani, metodiky a asistenty, stanovuje a uklada jim pracovni ukoly, organizuje, fidi a
kontroluje jejich praci a dava jim k tomu tcelu zdvazné pokyny, organizuje Skolni vyucovani a
sestavuje rozvrh hodin, podili se na sestavovani planu prace, provadi pravidelnou hospitacni a
kontrolni ¢innost v oblasti teoretické vychovy, kontroluje povinnou pedagogickou dokumentaci
Skoly a zajiStuje spravnost jejiho vedeni, zajiStuje organizaci maturitnich zkousek, fidi ¢innost
predmétovych komisi, zodpovidd za plnéni ucebnich osnov, odpovidd za c¢innost Rady pro
tvorbu §kolnich vzdélavacich programii, zii¢astiiuje se porad vedeni, pedagogickych porad UTV
a jednani jednotlivych metodickych, odpovida za dodrzovani predpistt a bezpecCi a zdravi
nezavadné ¢innosti a predpisii o pozarni ochrané, koordinuje dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, je ptikazcem operace dle smérnice o vnitini finan¢ni kontrole, schvaluje cestovni
ptikazy ucitelim teoretického vyuCovani a asistentim pedagoga, plni ukoly stanovené feditelem,
které se vztahuji na dohodnuty druh jim vykonavané prace uvedeny v pracovni smlouve.

> 2. ZR TV: Podili se na sestavovani planu prace, provadi pravidelnou hospitaéni a kontrolni
¢innost v oblasti vyuky, kontroluje povinnou pedagogickou dokumentaci Skoly a zajiStuje
spravnost jejiho vedeni, fidi ucitele teoretického vyucovani, stanovuje a ukldda jim pracovni
ukoly, organizuje, fidi a kontroluje jejich praci a dava jim k tomu ucelu zdvazné pokyny,
organizuje Skolni vyucovani, eviduje pracovni dobu uciteli teoretického vyucovani, zajistuje
suplovani, organizuje pfijimaci fizeni, koordinuje vlastni hodnoceni Skoly a zajistuje vystupy
autoevaluace pro zavéreCnou zpravu a vyrocni zpravu o cCinnosti Skoly, fidi ¢innost tfidnich
uciteld, zajiStuje organizaci pravidelnych tfidnich schiizek srodici, zajiStuje organizaci
zaveérecnych zkouSek, odpovidd za tdaje ve Skolni matrice, zucastiiuje se porad vedeni,
pedagogickych porad UTV a jednani jednotlivych metodickych, koordinuje projektovou &innost
Skoly, je ptikazcem operace dle smérnice o vnitini finan¢ni kontrole, schvaluje cestovni ptikazy
ucitelim teoretického vyucovani a asistentim pedagoga, vydava klice k Satnim skiinim a vede
jejich evidenci, plni ukoly stanovené feditelem, které se vztahuji na dohodnuty druh jim
vykondvané prace uvedeny v pracovni smlouve.

2.2. Usek praktického vyucovani: Usek praktického vyudovani ¥idi ZR OV, ktery zodpovida za
komplexni pedagogicko-organiza¢ni zabezpeCeni praktického vyufovani zakt Stiedni Skoly.
Piimo fidi praci UOP v sidle skoly, na UOV na OP vcetné¢ zaméstnanct uklidu a fidi poradni
sbor Stiedni $koly, izce spolupracuje s ostatnimi ZR a je p¥imo podiizen fediteli Sttedni skoly.
Vedoucim zaméstnancem podle bodu 4.1.tohoto organizaéniho ¥adu na tomto useku je ZR OV.
V ptipad¢ jeho nepfitomnosti zastupuji vedouci sekei kadetnikli a kosmeticek.

2.3. Usek provozné-ekonomicky: Tento Usek fidi ZR PEU, ktery je opravnén stanovovat a
ukladdat zaméstnancim provozné-ekonomického useku pracovni tkoly, organizuje, fidi a
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kontroluje jejich praci, dava jim k tomu ucelu zavazné pokyny. Pfimo tidi a kontroluje vSechny
zaméstnance provozné-ekonomického tseku Skoly mimo zaméstnancti uklid OP.

Usek provozné-ekonomicky se déli na dva useky:

» provozni

- provozni Usek zahrnuje iklid, idrzbu, Skolnika a vydejnu jidla v hlavni budové skoly a uklid
a udrzbu OP,

- zaméstnance provozniho useku fidi a kontroluje ZR PEU, stanovuje a uklada jim préci, dava
jim k tomu tcelu zdvazné pokyny mimo zaméstnancti uklidu OP.

» ekonomicky

- ekonomicky usek zahrnuje hlavni ucetni, referenta majetkové spravy, osobniho referenta a
PAM.

- zaméstnance ekonomického useku Fidi a kontroluje ZR PEU, stanovuje a uklada jim préci,
davé jim k tomu ucelu zavazné pokyny.

V ptipadé nepiitomnosti zastupuje ZR PEU hlavni Géetni.

IV.Prava a povinnosti zaméstnanci Stiedni Skoly, HaviFov-Prostiedni Sucha,
prispévkova organizace

Z hlediska prav a povinnosti existuji vzajemné vztahy mezi zaméstnancem a Stfedni Skolou,
Havitov-Prostiedni Suchd, pfispévkovou organizaci (zaméstnavatel), které jsou zakladem
rovnovahy mezi pravomoci a odpovédnosti zaméestnance vici Stiedni Skole a Stiedni Skoly vici
zaméstnanci.

Tento vztah sleduje ztotoznéni zajmu Stfedni Skoly a zaméstnancii tohoto zafizeni a fidi se
obecné platnymi pravnimi dokumenty a predpisy (Zakonik prace, Pracovni fad pro
zaméstnance Skol) a dohodami — kolektivni smlouva, ktera je vyrazem dohody mezi
zaméstnavatelem a fungujicim odborovym svazem pedagogickych a nepedagogickych
zaméstnancu Skoly.

4.1. Vedouci zaméstnanec Stiedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha, prispévkové
organizace

Vedoucim zaméstnancem Stfedni Skoly se rozumi zaméstnanec, ktery fidi organizacné
stanoveny usek nebo jeho slozky dle organiza¢niho schématu organizace.

Vedouci zaméstnanec Stiedni Skoly ma prava a povinnosti zaméstnance (viz odst. 1) a navic
ma prava a povinnosti, které jsou nezbytné pro vykon vedouci funkce ve svéteném useku.

Vedouci zaméstnanec Stiedni Skoly je opravnén stanovit a ukladat podfizenym zaméstnanctim
pracovni ukoly, organizuje, fidi a kontroluje jejich praci a dava jim k tomuto ucelu zdvazné
pokyny.

Prava a povinnosti vedouciho zaméstnance jsou zejména:

- formulovat cile a koncepci praci v useku v souladu se zamétenim ucebné-vychovného planu
Skoly

- organizovat rozpracovani zasadnich problémi a otazek z oblasti pusobnosti tseku a jeho
dalsiho zaméteni

- TUcastnit se porad a jedndni vztahujicich se k problematice iseku u nadiizeného a organizovat
pracovni porady k feSeni ukoll vlastniho useku
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kontrolovat a prosazovat dodrzovani zdkonnosti, smluvni, planovaci, finan¢ni, rozpoctové a
eviden¢ni kazné

vést nafizené evidence a statistiky podle platnych norem

kontrolovat ucelnost, hospodarnost a péci o sveétené prostiedky

navrhovat piijeti, pfemisténi, odvolani a propusténi zaméstnancii

fidit a kontrolovat podfizené zaméstnance v pravidelnych a mimotfadnych hodnocenich a
vytvaret podminky pro jejich odborny rust

vytvaret vhodné psychohygienické klima na pracovisti

uplatnovat zasady spravedlivého odménovani zaméstnancii

pfijimat a vyfizovat opravnénou kritiku, pfipominky a navrhy

vést zaméstnance ke svédomitosti a spolehlivosti

vytvaret prostfedi vzdjemné ucty a diivéry na pracovisti

dasledné respektovat prava ostatnich zaméstnancu

vedouci zaméstnanci zodpovidaji za dodrzovéani zasad BOZP a PO na svém useku

4.2. Zakladni prava a povinnosti zaméstnanci Stfedni Skoly, Havirov-Prostiedni
Sucha, prispévkové organizace

pracovat svédomité a iniciativné podle svych sil, znalosti a schopnosti, fidit se platnymi
ptedpisy, pokyny a ptikazy nadtizenych, dodrzovat princip kolegialni spoluprace
vychovavat a poucovat zdky ve smyslu védeckého poznani a v souladu se zésadami
vlastenectvi, humanity a demokracie a ovliviiovat jejich postoje a jednani piedev§im
osobnim ptikladem a stylem vlastniho Zivota, rozvijet jejich dusSevni a fyzické schopnosti
disledné se fidit zakladnimi pedagogickymi dokumenty a plany vychovné vzdélavaci prace,
znat a dodrzovat pravni piedpisy (vcetné rezortnich) v oblasti Skolstvi, predpisy hygienicke,
k zajiStovani bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a o ochrané proti pozarim a vést
piedepsanou pedagogickou dokumentaci

zvySovat si pedagogické a odborné znalosti

dbat o vytvareni dobrého vztahu rodicl, zakl a vetfejnosti ke Stfedni Skole

zéakladnimi pravy zaméstnanct jsou pravo na dlstojné a rovné zachdzeni bez ponizovani,
pravo na zachovani mlcenlivosti o divérnych informacich a usudcich o své osobé, pravo na
centralni jednotnd pravidla v rdmci pracovné — pravniho vztahu ke Stfedni Skole.

Podle Zékona ¢. 101/2017, kterym se méni zdkon ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisit maji
pedagogicti pracovnici pii vykonu své pedagogické ¢innosti prava a povinnosti:

Prava pedagogickvch pracovniki:

a)

b)
c)

d)
e)

na zajisténi podminek potifebnych pro vykon jejich pedagogické Cinnosti, zejména na
ochranu pfed fyzickym nésilim nebo psychickym natlakem ze strany déti, zakt, studentt
nebo zdkonnych zastupct déti a zakd a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu
s pedagogickym pracovnikem ve $kole,

aby nebylo do jejich pfimé pedagogické ¢innosti zasahovano v rozporu s pravnimi predpisy,

na vyuzivani metod, forem a prostiedki dle vlastniho uvézeni v souladu se zédsadami a cili
vzdélavani pifi piimé vyuCovaci, vychovné, specidlné pedagogické a pedagogicko-
psychologické ¢innosti,

volit a byt voleni do Skolské rady,

na objektivni hodnoceni své pedagogické Cinnosti.

Povinnosti pedagogickych pracovniku:

a)

vykonavat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani,
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b)
c)

d)

V.

chranit a respektovat prava ditéte, zdka nebo studenta

chranit bezpec¢i a zdravi ditéte, zdka a studenta a pfedchazet vSem formam rizikového
chovani ve Skolach a Skolskych zatizenich,

svym pristupem k vychové a vzdélavani vytvaret pozitivni a bezpecné klima ve Skolnim
prostiedi a podporovat jeho rozvoj,

zachovavat ml¢enlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace o zdravotnim stavu
deéti, zakt a studentti a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského zatizeni a
Skolniho poradenského pracovisté, s nimiz pfisel do styku,

poskytovat détem, zakiim, studentim nebo zadkonnym zastupclim nezletilych déti a zakh
informace spojené s vychovou a vzdélavanim.

Zasady hospodareni Stfedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha,
prispévkové organizace

Stiedni Skola, Havifov-Prostiedni Sucha, pfispévkova organizace je ziizena jako samostatna
ptispévkova organizace. V souladu s timto je Stfedni Skola predev§im povinna:

VI

dbat, aby plnila urené¢ ukoly a dosahovala stanovenych cili v oblasti hospodafeni se
spravovanymi prostiedky

podle zéasad stanovenych zfizovatelem muze provozovat doplikovou ¢innost mimo svoji
¢innost hlavni, pro kterou byla zfizena, za piedpokladu, Ze ve své hlavni ¢innosti plni ukoly
stanovené zfizovatelem a Ze prostiedky ziskané doplilkkovou CcCinnosti vyuziva téz ke
zkvalitnéni své hlavni ¢innosti

s rozpoctovymi prostiedky je tfeba hospodafit scilem dosazeni maximdlnich cild a
nejhospodarnéjsich vydaji, pti¢emz musi jit o jejich efektivni vyuzivani.

Ustanoveni prechodna a zavéreéna

Organizacni fad nabyva platnosti 1. 9. 2023

Mgr. Petr Szymeczek
feditel

Piiloha €. 1: Organizaéni schéma Stiedni Skoly, Havifov-Prostfedni Sucha, pfispévkové organizace

platné od 1. 9. 2023
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